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Atentamente,

Secretaria General

MINIAE, b 1o it e mim m mmriml mem mie w e e e - - P oade e P
2015, sobie la inexistencia O insuriciencia ae personar ae piaiita pai

prestacidn de servicio que a continuacion se describe:

Codigo: TH-01-FO3

SOLICITUD CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O Version:02

INEXISTENCIA DE PERSONAL

Pédginaldel

30 dejulio de 2025

Area de Gestidn del Talento Humano

Grupo de Comunicaciones, Prensa y Protocoio
Certificado de Insuficiencia o Inexistencia de Personal

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ELABORACION,
PRODUCCION Y DIFUSION DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Y GESTION
DE LA GOBERNACION DEL CAUCA EN MEDIOS DE COM UNICACION DIGITALES
REGIONALES Y REDES SOCIALES DE TIPO INFORMATIVO.”, en el marco del
proyecto “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GESTION DEL AREA DE COMUNICACIONES DE LA OFICINA DE PRENSA Y
COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” - BPIN
202500000001736.

Personas Naturales o Juridicas, con experiencia minima de un (1) afio en

elaboracion, produccién y difusion de informacion en medios digitales

1. Apovyaren lainvestigaciony publicacion de 25 impactos mensuales de
impacto sobre las ejecutorias del Departamento del Cauca vy
publicarlas en el espacio piincipal de una pagina web.

2. Apovar en la publicacion de 5 piezas graficasy banner publicitarios en
paginas web o redes sociales, con informacion alusiva a la gestion de
la Gobernacidn del Cauca.

3, Apoyar con al menos dos entrevistas mensuales (en distintas
secretarias y oficinas) para generar productos comunicativos propios

del medio.

T. A. Grufo de Comueitaciones, Prensa y Protocoi

ftevist: Luisa §ernanda Mosquera Vargas - Abogada contratista Grupo de Comunicaciones, Prensay Protgcol )
Proyect(: Lady Giovanna fodailega Obando - Contratista Grupo de Comunicaciones, Prensay Protocolc '
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